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Mobilisation du 29 septembre  
Fonction publique : la CFDT Interco dénonce des 
conditions de travail et d'emploi qui se dégradent 
 
À l'occasion de la mobilisation de ce jour, la CFDT Interco alerte sur la situation des agents de la fonction 
publique, confrontés à une dégradation continue de leurs conditions de travail et d'emploi. 
 
Le récent rapport de la Cour des comptes, qui recommande une réduction de la masse salariale des 
fonctionnaires — via le non-remplacement des départs à la retraite et une sous-indexation durable du 
point d'indice — illustre une logique budgétaire qui ignore la réalité du terrain : des services publics déjà 
exsangues, des métiers en tension et une attractivité en berne. Cette politique de ponction des services 
publics et de paupérisation de leurs agents doit cesser. 
 
À cette pression sur les effectifs s'ajoute une dégradation continue du pouvoir d'achat des agents. Le gel 
annoncé du point d'indice pour 2027 prolonge une stagnation salariale qui dure depuis des années.  
 
Un agent sur six en dessous du Smic 
 
Aujourd'hui, près d'un agent sur six perçoit une rémunération indiciaire inférieure au Smic, contraignant 
l'État à verser une indemnité différentielle pour respecter la réglementation en vigueur — signe manifeste 
d'un décrochage salarial qui n'épargne aucun niveau de la fonction publique. La CFDT rappelle ses 
revendications constantes : revalorisation du point d'indice, résorption du tassement des grilles indiciaires, 
égalité salariale entre les femmes et les hommes, et amélioration de la protection sociale complémentaire. 
 
La santé et la sécurité des sapeurs-pompiers en jeu 
 
Cette même logique frappe de plein fouet les sapeurs-pompiers, qui réclament depuis des années une 
véritable protection de leur santé au travail : équipements de protection individuelle à la hauteur des 
risques et des moyens suffisants pour faire face aux crises. Ces revendications ne sont pas négociables : 
elles conditionnent la sécurité des agents comme celle des populations. 
 
Des services publics à bout de souffle 
 
Plus largement, c'est l'ensemble des services publics de proximité qui manquent de moyens humains et 
financiers pour remplir leurs missions : protection de l'enfance à bout de souffle, école exsangue, 
transition écologique sacrifiée sur l'autel de l'austérité. Les services publics territoriaux paient le prix 
d'années de désinvestissement. 
 
« Interco CFDT exige l'ouverture immédiate de négociations sur les moyens humains et budgétaires. 
Pour cela, nous appelons à la grève et à la mobilisation partout en France, ce mardi 29 septembre. Les 
agents ne demandent pas des faveurs, ils demandent les moyens de faire leur travail et d’en vivre 
dignement », rappelle Marie Mennella, secrétaire générale de la fédération CFDT Interco. 
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